-‘I-familienfreundlichegemeinde
Tagesordnung
Fachtagung: Der Stellenwert der Freiwilligenarbeit in der Gemeinde

9.00 Uhr: BegriiBung und Einleitung
Irene Slama
Geschaftsfihrerin der Familie & Beruf Management GmbH

Ferdinand Vouk

Blrgermeister von Velden am Wérther See
Prasident des Karntner Gemeindebundes

Erwin Mohr
Vpras. RGRE Rat der Gemeinden und Regionen Europas
Mitglied im Prasidium des Osterreichischen Gemeindebund

Dr. Beate Prettner
Landesratin fiir Frauen, Umwelt und Energie

9.30 Uhr: Impulsreferat
Bedeutung und Sinnstiftung der Freiwilligenarbeit
Erwin Mohr

Vpras. RGRE Rat der Gemeinden und Regionen Europas
Mitglied im Prasidium des Osterreichischen Gemeindebund

9.50 Uhr: Diskussion

10.00 Uhr: Pause

10.15 Uhr: Kurzvorstellung der Workshops durch die Workshop Leiter/innen

10.30 Uhr: WS 1: Familie, Beruf und Mandat -alles unter einen Hut?

Mag. Maria Bogensberger
Geschaftsfihrerin Quantum, Klagenfurt

WS 2: Freiwilligenarbeit — unbezahlt und unbezahlbar?

Mag. Birgit Weichbold
Prozessbegleiterin, Salzburg

WS 3: Ehrenamt in der Gemeinde -ein Generationenthema?

Univ. Lektorin Dr. Eveline Honigsperger
Kuratorium flr Seniorensicherheit, Wien

WS 4: Auditseminar
Heike Trammer und Mag. Anna Nodl
Osterreichischer Gemeindebund

12.00 Uhr: Prasentation der Ergebnisse und Diskussion

13.00 Uhr: Ende der Veranstaltung mit kulinarischem Abschluss
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Tagesordnung der Fachtagung , Der Stellenwert der Freiwilligenarbeit in der Gemeinde” am
14.5.2011

9.00 Uhr: BegriiBung und Einleitung

Irene Slama

Geschaftsfihrerin der Familie & Beruf Management GmbH
Ferdinand Vouk

Blrgermeister von Velden am Woérther See

Prasident des Karntner Gemeindebundes

Erwin Mohr

Vpras. RGRE Rat der Gemeinden und Regionen Europas
Mitglied im Prasidium des Osterreichischen Gemeindebund
Dr. Beate Prettner

Landesratin fur Frauen, Umwelt und Energie

9.30 Uhr: Impulsreferat

Bedeutung und Sinnstiftung der Freiwilligenarbeit

Erwin Mohr (Prasentation siehe Beilage Ref. Mohr Freiwilligenarbeit)
Vpras. RGRE Rat der Gemeinden und Regionen Europas

Mitglied im Prasidium des Osterreichischen Gemeindebund

Kurzvorstellung der Workshops und anschlieBende Erarbeitung der Themen

WS 1: Familie, Beruf und Mandat -alles unter einen Hut?

Mag. Maria Bogensberger (Prasentation siehe Beilage WS 1 Bogensberger)
Geschaftsfihrerin Quantum, Klagenfurt

WS 2: Freiwilligenarbeit — unbezahlt und unbezahlbar?

Mag. Birgit Weichbold (Prasentation siehe Beilage WS 2 Weichbold)
Prozessbegleiterin, Salzburg

WS 3: Ehrenamt in der Gemeinde -ein Generationenthema?

Univ. Lektorin Dr. Eveline HOonigsperger

Kuratorium fiir Seniorensicherheit, Wien (Prasentation siehe Beilage WS 3 Honigsperger)
WS 4: Auditseminar Audit familienfreundlichegemeinde

Heike Trammer und Mag. Anna Nédl

Osterreichischer Gemeindebund (Prasentation siehe Beilage Protokoll Fachtagung)
Prasentation der Ergebnisse und Diskussion

Ende der Veranstaltung gg. 14.00 Uhr

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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PROTOKOLL
Workshop 4 Auditseminar

Audit familienfreundlichegemeinde

Villach

Datum/Uhrzeit: 14.05.2011 von 10.30 Uhr bis 12.30 Uhr

Anzahl Titel Vorname Nachname Gemeinde/Institution

1 GR Esther Altersberger Gitschtal

2 Bgm Roland Braimeier Markt Piesting
3 Nabg Carmen Gartelgruber Worgl

4 GV Irmgard Hoérmann Kotschach

5 GR Sigrid Kitzelberger Traiskirchen

6 GR Elisabeth Mortl Reisseck

7 Mag Anna Nédl Osterr. Gembund
8 GR Maria Schmidl Grosskirchheim
9 GR Elke Steinwender Reisseck
10 Heike Trammer Osterr. Gembund
11 GR Markus Vlasek Markt Piesting
12 Mag Elisabeth Wenz| FBG

BegriiBung & Einleitung

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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Heike Trammer und Mag Anna Nodl begrifRen die Teilnehmer auf das Herzlichste.

In den einleitendenden Worten weist Trammer darauf hin, dass der Stellenwert der
Freiwilligenarbeit gerade im Auditprozess besonders hoch ist.

Einerseits gibt es viele Freiwillige, die als Mitglied der Projektgruppe im Audit ffg ihre freie

Zeit zur Verfligung stellen, andererseits werden von den Auditgemeinden immer mehr
Malnahmen im Bereich der Netzwerke und des sozialen Engagements (Unterstiitzung und
Forderung von Selbsthilfegruppen durch die Gemeinde) generiert.

Dies tragt sowohl zur Starkung des Gemeinwohls als auch zur finanziellen Entlastung der
Gemeinde bei.

Bericht liber den Ablauf des Audit familienfreundlichegemeinde (Heike Trammer)

Trammer erklart den Begriff ,Audit”, dieser bedeutet ,héren/zuhéren” und impliziert damit,
dass die Gemeinden das Ohr bei den Birgerinnen haben und im Rahmen des Projektes die
Interessen der Blirger/innen erhoben und beachtet werden. Mit dem Audit werden
Gemeinden dabei unterstitzt, die Familien- und Kinderfreundlichkeit — welche sich auf alle
Lebensphasen von Menschen bezieht — bedarfsgerecht weiterzuentwickeln und
offentlichkeitswirksam zu machen. Dabei werden alle Generationen wesentlich
eingebunden. Beim Audit wird eine umfassende, objektive und systematische
Bestandsaufnahme gemacht, welche Leistungen fiir die Blirger/innen unterschiedlichen
Alters es in der Gemeinde gibt. Dabei kommt man manchmal darauf, dass es beispielsweise
viele Vereine gibt, die viel tun und vieles doppelt anbieten, wahrend andere Bereiche nicht
abgedeckt werden. Vor allem junge Menschen werden im Auditprozess beteiligt und deren
Anliegen besonders berticksichtig, wodurch Abwanderung gestoppt, Ansiedelungen
unterstitzt und eine Gemeinde auch als Wirtschaftsstandort attraktiv werden soll. Das Audit
ist auch ein Controlling-Instrument, das den Gemeinden Prozessinformationen bereitstellt,
mit denen die Umsetzung von MaBBnahmen begleitend tberpriift werden.

Teilnahmeberechtigt sind alle 6sterreichischen Gemeinden, Marktgemeinden und Stadte
sowie mehrere Gemeinden gemeinsam im Sinn einer interkommunalen Zusammenarbeit.

Trammer skizziert den Prozess, der dreizehn Schritte umfasst:

- Schritt 1: Interessensbekundung bei der Familie und Beruf Management GmbH bzw.
dem Gemeindebund.

- Schritt 2: Teilnahme am Auditseminar.
- Schritt 3: Gemeinderatsbeschluss & Teilnahmevereinbarung.
- Schritt 4: Projektstart und Offentlichkeitsarbeit.

- Schritt 5: Einrichtung einer Projektgruppe.

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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- Schritt 6: Erster Workshop, bei dem die Familien- und Kinderfreundlichkeit anhand von
acht Lebensphasen erhoben werden. Damit werden acht Handlungsfelder definiert.

- Schritt 7: Beteiligung der Gemeindeblirgerinnen zur Feststellung eines etwaigen
Handlungsbedarfs.

- Schritt 8: Zweiter Workshop zur Festlegung des tatsachlichen Handlungsbedarfs.
- Schritt 9: Gemeinderatsbeschluss zur Umsetzung von MalRnahmen.

- Schritt 10: Projektbericht und Begutachtung.

- Schritt 11: Verleihung des Grundzertifikates, das drei Jahre lang gliltig ist.

- Schritt 12: Umsetzung der MalRnahmen.

- Schritt 13: Verleihung des endgiltigen Zertifikates auf drei Jahre.

Die Gemeinden werden bei ihrer Offentlichkeitsarbeit unterstiitzt, indem sie auf kostenloses
Informationsmaterial (Startpaket, Give-Aways) zurlickgreifen kénnen. Sie erhalten
ausfihrliche Arbeitsunterlagen und bekommen Audit-Prozessbegleiter im Wert von ca. 30
Stunden beigestellt. AuRerdem werden 50 % der Gutachterkosten in der Héhe von max.

EUR 816,-- getragen.

Trammer kiindigt die Einflihrung einer Datenbank fir Juli 2011 an. Die Gemeinden werden
in Zukunft alle Unterlagen elektronisch beziehen, aber auch alle Daten fiir die Berichte
(Grundbericht, Fortschrittsberichte und Umsetzungsbericht) elektronisch eingeben. Die
Vorteile der Datenbank sind

e der Prozessablauf wird erleichtert, da die Prozessschritte vorgegeben sind,

e Kommunikation, Dokumentation und Nutzung der elektronischen Formulare und
Vorlagen erfolgt gezielter und rascher,

o alle Arbeitsunterlagen stehen zur Verfligung,
e dient als Erinnerungsfunktion — Abgabefristen,

e die Ubersicht in den Bereichen Offentlichkeitsarbeit (Beispiele, Logo) Berichtswesen
erfolgt fur die Gemeinde per Knopfdruck!

Trammer berichtet weiter, dass im Rahmen der Interkommunalen Zusammenarbeit mehrere
Gemeinden gemeinsam den Auditprozess absolvieren konnen: In Niederdsterreich haben 14
Gemeinden des Triestingtals im Rahmen eines gemeinsamen Entwicklungsprojektes den
Auditprozess durchlaufen, in Oberdsterreich haben Aigen und Schlagl, 2 Gemeinden als
kleinste Form einer gemeinsam interkommunalen Zusammenarbeit den Auditprozess
durchgefihrt.

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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Trammer weist darauf hin, dass die jeweiligen Landesfamilienreferate Auskiinfte tiber die
Forderungen im Rahmen des Auditprozsses erteilen.

Fir Karnten:

Das Land Karnten Gbernimmt die restlichen Gutachterkosten, ein formloses Ansuchen und
Ubermittlung der Honorarnote der Zertifizierungsstelle ist ausreichend.

Ansprechpartnerin in der Kdrntner Landesregierung:

Sylvia Obrietan
Referentin fir Familie und Senioren
Biiro Landeshauptmann Gerhard Dorfler

AMT DER KARNTNER LANDESREGIERUNG

9020 Klagenfurt am Worthersee, Arnulfplatz 1

Tel.: +43 (0) 50536 - 22104

Fax: +43 (0) 50536 - 22100

Mobil: +43 (0) 664 / 80536 22104

E-Mail:[sylvia.obrietan@ktn.gv.at|

Homepage:[www.ktn.gv.at

(Préisentationsfolien Ablauf Audit familienfreundlichegemeinde befinden sich als Beilage
Trammer & NG6dl Villach im Anhang).

Bericht iiber die Aufgaben des Osterreichischen Gemeindebundes im Rahmen des Audit
familienfreundlichegemeinde (Mag. Anna Nodl)

Nodl berichtet, dass der Osterreichische Gemeindebund seit 2009 mit der operativen
Umsetzung und Betreuung des Audit familienfreundlichegemeinde betraut wurde um die
Gemeinden bestmoglich bei der Projektumsetzung zu unterstiitzen. Ferner berichtet sie liber
die Rolle des Osterr. Gemeindebundes (GBD) als Interessensvertretung und damit
Vertrauenspartner aller Gemeinden, im speziellen Gber die Strukturen, Ziele und Aufgaben
der neuen Kooperation mit der FBG im Rahmen des Audit familienfreundlichegemeinde. Der
Osterreichische Gemeindebund iibernahm mit dem Kooperationsvertrag die operativ-
administrative Abwicklung als auch die Offentlichkeitsarbeit des Audit
familienfreundlichegemeinde mit dem Ziel, eine dsterreichweite Verbreitung und
Sensibilisierung fiir das Audit zu erwirken. Der Osterreichische Gemeindebund soll hier eine
Informations- und Kommunikationsplattform sein, der mit Hilfe der Landesverbande als auch
mit dem Kommunalmagazin und Kommunalnet die Gemeinden gezielt (iber
Veranstaltungen, die neue Kooperation und die Forderung Audit
familienfreundlichegemeinde informiert. Neben der Organisation und Durchfiihrung von
Auditseminaren, Netzwerktreffen, Schulungen der Prozessbegleiter/innen und
Gutachter/innen, Expertenkonferenz und der Zertifikatsverleihung im September, ist der
GBD Drehscheibe fiir Gemeinden in den Bereichen Information, Service und Versand von
Startpaketen, aber auch fir die Zuteilung der Prozessbegleiter/innen und die Koordination

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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mit den Zertifizierungsstellen zustandig. Die Bewerbung des Audit und die finanzielle
Abrechnung der Aufwendungen im Audit runden die Bandbreite an Tatigkeiten ab. Der GBD
ist vor allem auch Kontaktstelle zu Gemeinden, Landesfamilienreferaten, Landesverbanden,
Prozessbegleiterinnen und Prozessbegleitern, Auditorinnen und Auditoren.
(Prdsentationsfolien Aufgaben des Osterr. Gemeindebundes befinden sich als Beilage 2 im
Anhang).

AnschlieBen initiiert Frau Trammer einen Ideenfindungsprozess zum Thema:

»Welche MaRBnahmen kdnnte eine Gemeinde in den verschiedenen Lebensphasen im
Rahmen von Freiwilligenarbeit und sozialem Engagement unterstiitzen und umsetzen?”

Es wurde die Methode des Brainstormings angewandt, wobei die Teilnehmer/innen die
Ideen auf je 3 Metaplankartchen innerhalb von funf Minuten niederschreiben sollten.

Das Ergebnis des Workshops wurde anhand der Lebensphasen anschliefend von Frau
Trammer im Plenum vorgestellt:

Schwangerschaft/Geburt sowie Familie mit Sdugling:

e Mutter- Kind- Treff (Gemeinde initiiert oder unterstiitzt die Selbsthilfegruppe: ein
kostenloser Raum wird von der Gemeinde hierfiir zur Verfliigung gestellt)

In diesem Rahmen kénnte 1x pro Woche Turnen, Cafe, Spielen oder ein allgem.
Erfahrungsaustausch stattfinden.

Kleinkind bis 3 Jahre, Kindergartenkind, Schiler/in:

e Gemeinde organisiert/unterstutzt die ( kostenlose) Ferienbetreuung durch
Oma/Opa- Dienst, , Babysitterborse”, Vereine

e Lesenachmittage fiir Kindergartenkinder/VS-Kinder, die von Senioren/innen
durchgefiihrt werden kénnen

e Senioren/innen werden flexibel fir Kinderbetreuung eingesetzt

In Ausbildung Stehende/r:

e Jugendliche leisten Nachbarschaftshilfe (Schneeschaufeln, Einkaufen)

e Gemeinde initiiert eine ,,Borse”- Wer braucht Hilfe? Wer bietet an?

e Gemeinde vernetzt 6rtliche Wirtschaft und Jugendliche (Angebote von Lehrplatzen in
der Gemeinde auf der Gemeindehomepage bekannt machen)

e Gemeinde initiiert Jugendprojekte z.B. ,, |- MOTION :

Jugendliche leisten Nachbarschaftshilfe und bekommen von der Gemeinde hierfir
Gutpunkte (dafir erhalten sie dann z.B. einen Kinogutschein)
e Jugendliche bieten Senioren/innen Handy- und Computerschulungen an

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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(Nach) Elterliche Phase

Speziell fir Frauen einen ,,Unternehmerinnenstammtisch” organisieren
(Erfahrungsaustausch untereinander, Fachinputs, Wissen austauschen), damit das
erworbene Know How in der Erziehungsphase nicht verloren geht
Elternstammtische zu verschieden Themen

Senioren/innen- generationeniibergreifend:

e Senioren/innen Gbernehmen Lesepatenschaften fur VS-Kinder

e Seniorenprojekt: Senioren/innen geben Nachhilfe

e Erzadhlstunden fir Kinder durch Senioren/innen

e Altes, (vergessenes) Handwerk soll in Kursen weitervermittelt werden
e Thema,Bewegen + Erleben+ Genuss” fiir Kinder, Eltern, GroBeltern
e Besuchsnetz weiter ausbauen

e Betreute Ausfllige, Begleitung zu Veranstaltungen

e Medikamentendienst

e Einkaufsdienst

e Organisation von Fahrten zu ,Seniorencafe”

e Erledigung von kleinen Reparaturen von/fiir Senioren/innen

Menschen mit besonderen Bediirfnissen:

,Kennenlernfest” (Menschen mit besonderen Bediirfnissen und andere
Gemeindeburger/innen zusammenfihren, um sich besser kennen zu lernen
(Bewusstseinsbildung, Verstandnis, Toleranz)

Ideen aus fritheren Workshops

Phase 1: Schwangerschaft und Geburt — rund um die Geburt eines Kindes

Babytreff 2 x wochentlich plus werdende Mitter

Finanzielle Unterstlitzung von Geburt an bis zum Kindergarten
Geburtenfeier halbjahrlich

Stillberatung

Gutscheinaktion bei der Geburt

Informationsmappe

Tauschbasar

Hebamme

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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e Mutterberatung
o Willkommenspaket
e Frihschwangerschaftstreff
e Psychische Betreuung
e Postnatale Betreuung
e Seminare fur werdende Eltern
Phase 2: Familie mit Saugling — Leben mit einem Saugling:
e Wickeltische, Babysitze in 6ffentlichen Gebdauden
e Beratung, Info-Abend
e Erste Hilfekurs fiir Kinderkrankheiten
e Leistbare Wohnraume
e Babysitterborse unter Einbeziehung von Schiilern , Eltern, Senioren
e Stundenweise Unterstltzung f Besorgungen
e Freier Abend fir Eltern
e Eltern flr Eltern - Treff im Ort Stillberatung
e Mitterrunde
e Geschenke fur das Baby
e Windelgutschein
e Babymassagekurs
e Babysitterdienst
e Babyschwimmen
e Vaterstammtisch

Phase 3: Kleinkind bis 3 Jahre — Leben mit Kleinkindern bis 3 Jahre

Impffolder mit Terminen

e Turnen (Mutter-Kind)

e Zu FulR den Ort erkunden (ev. Opa — Kind)
e Kindergartenralley” mit Kinderwagen

e Krabbelstube

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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e Elterntreff
e Altersgerechter Spielplatz
e Babysitterborse
e Kinderartikel-Tauschborse
e Spielpldtze ausstatten mit Kleinstkinderspielgeraten
e Kinderbetreuungsborse
e Mittagstisch fur Kinder aller Altersgruppen
e Ferien- und Ganztagesbetreuung

e Stundenweise Unterstitzung —Betreuung der Kinder auBerhalb der KIGA und
Schulzeiten

e Folder bei Kindergarteneintritt ,Was gibt es alles fiir mich?“

Phase 4: Kindergartenkind — Kinder im Kindergartenalter
e family support Ausbildung f Kindergartner/innen
e Elternhandbuch
e Gesunde Jause
e Sprachforderung fir Migrantenkinder
e Ferienscheckheft
e Mittagessen — Kiiche
e Mutter —Kind-Turnen
e Kinderfasching
e Anbau eines Turnraumes beim Kindergarten
e Befragung ob eine Kinderbetreuung am Nachmittag erwiinscht ist
e Ausbau eines Spielplatzes
e Kindertoiletten auf Spielplatzen
e Kinderbetreuungsborse
e Mittagstisch fiur Kinder aller Altersgruppen

e Kindergartenbetrieb auch in den kleinen Ferien

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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Ferien- und Ganztagesbetreuung
Fahrgemeinschaften bilden
Auf die Wiinsche der Kinder mehr eingehen wie Weg zum KIGA, Tagesprogramm etc

Stundenweise Unterstitzung —Betreuung der Kinder auBerhalb der KIGA und
Schulzeiten

Vereinskoordinator flir Nachwuchsfragen (mit Vereinen, Schulen, Kindergarten)

Phase 5: Schiiler/in: Kinder im Pflichtschulalter

Schulscheck

Fit in die Schule — zu FuB in die Schule

Lehrer kocht mit Schiler/innen

Turnen

Tagesmiitter wird seitens Gemeinde zur Verfligung gestellt
Trommelworkshop f Kinder

Schulgebaude, weg,-hof gestalten

Anbau Krautergarten

Exkursion zum Backer und anderen ortsansassigen Geschaften
Mitarbeit am Bauernhof

Nachmittagsbetreuung

Mittagessen

Musikschulunterricht

Moglichkeiten in den Vereinen

Trendsportplatz

Ferienscheck oder —pass

Schiler einmal im Jahr Infotour am Gemeindeamt
Unterstitzung fir Wienfahrten

Schultheatergruppe

Nachhilfestunden von Personen aus der Phase 7 und 8

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer
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Schnupperstunden und/oder Tage bei ortsansassigen Firmen

Einbindung der Kinder in das Ortsleben vor allem am Nachmittag, wenn die Eltern
abends nach Hause kommen

Jugendraum im Ort

Fahrgemeinschaft

Schiilerlotsen fiir gefahrliche Ubergénge
Mittagstisch flr Kinder aller Altersgruppen

Stundenweise Unterstlitzung —Betreuung der Kinder auBerhalb der KIGA und
Schulzeiten

Ferien- und Ganztagesbetreuung
Folder bei Schuleintritt

Vereinskoordinator flir Nachwuchsfragen (mit Vereinen, Schulen, Kindergarten)

Phase 6: in Ausbildung Stehende/r: Jugendliche ab dem Pflichtschulalter

Lehrlingsboérse

Bewerbungstraining

Befragung

Jugend Mihlviertler Alm

Hip Hop/Tanzkurse

Beachvolleyball-Fete

Aktive Beteiligung an der Gemeindearbeit anbieten

Zusammenarbeit verschiedener Altersgruppen (gemeinsame Aktivitdten, miteinander
—voneinander lernen)

Moglichkeiten fir eine sinnvolle Freizeitgestaltung schaffen (Suchtpravention, aktives
Vereinsleben, Jugendtreff)

Sensibilisierung v Jugendanliegen f andere vor allem Senioren — Gegenwirken von
,Jugend ist schlecht”

Einbindung der Jugendlichen in das Ortsleben vor allem am Nachmittag, wenn die
Eltern abends nach Hause kommen

Haus der Musik mit Konzertsaal

Haus mit mehreren Ausbildungsstatten, gemeinsam Lernen
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Mehr  Aufenthaltsorte fir Jugendliche wie zugangliche FuRballfelder,
Basketballplatze.

Langeweile zum Thema machen und gemeinsam Losungen (im Ort) erarbeiten

Gemeinde sollte den 13 bis 16 Jahrigen einen Raum zur Verfliigung stellen, geklart
werden muss ob mit oder ohne Aufsicht

Schwellenangst vor Beratung nehmen, gemeinsam Losungen mit Augenmerk Bindung
an die Gemeinde, Identifikation anbieten

Offen Probleme wie Beziehung, Drogen, Alkohol ansprechen und diskutieren
Mobile Dienste/Streetworker

Jugendraume

Nachhilfe

Jugendtreff auBerhalb des Jugendraumes, Vereine

Folder fur Jugendliche — was kann/will ich werden

Jugendparlament

Jugendaustausch mit Partnerstadten

Phase 7: Nachelterliche Phase — Beziehung Eltern/Kind/GroRBeltern/Enkelkinder

Line-Dance und Kultur

Ausflige

Zeitbank 55+, Seniorenborse

Gesundheit und Erndhrung

Gemeinschaftssport (Nordic Walking, Skigym, kegeln. Pilates)

Kultur: Kabarett, Theater, Singkreis, Chor

Gemeinsame Ausflige z.B. Skifahren. Weihnachtsmarkt, baden

Stammtisch: Bauerinnen, pflegende Angehorige, Frihstiicksrunde, Feuerwehr

Wohngemeinschaften in der Gemeinde

Bildung von Interessensgruppen zur gemeinsamen Freizeitgestaltung
Mdttererfahrungen austauschen und den Jugendlichen mehr Info und Verantwortung
zutrauen

Anbieten von Seminaren zu den Themen Beziehungsarbeit, Loslosungsprozesse,
Kinder und GroReltern
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Phase 8: Senior/innen — Leben alterer Mitbiirger in der Gemeinde

Yoga, Lebenshilfe

Nordic Walking

Offentliche Gesundheitsschwester (nach Spital, soziale Dienste)
Club Miteinand

Patenschaft Jung & Alt

Generationentheater

Nahversorgung — Mobilitat

Computerschulung

Hilfestellung im taglichen Leben

Integration im Gemeindeleben (gegen die Vereinsamung)
Oma- und Opadienste

Zeitbank 50+

Seniorenverbdande

Aktivitaten im Gesundheitsbereich

Busverbindungen (Regionaltaxi) fiir Senioren eventuell mit 2-3 Gemeinden gekoppelt

Nachbarschaftshilfe und Unterstlitzung des Sprengels in der Betreuung alter
Menschen (Fahrdienste, kleine Reparaturen...)

Haus der Generationen
Vorsorgegesprach fiir Senioren (Stolperfallen, Pflegegeld, Rufhilfe)
Seniorenraum nach dem Motto gemeinsam statt einsam

Rustige  Pensionisten/innen  begleiten  Kinder zum  Bus, unterstiitzen
Ausbildungsstatten

Weg ins Altersheim hinauszégern, Verhaltnis 1:1: ein Freiwilliger kimmert sich um
eine betreute Person- Vereinsamung vorbeugen

Offener Seniorentreff — Anregung zur speziellen Bewegung, geistiger Arbeit,
Kommunikation, gegenseitige Unterstlitzung, Austausch mit den Jungen

Patenschaften fiir Heimbewohner/innen (Seniorenwohnheim)

Projekt ,Freizeitbeschaftigung” fir einsame Betagte (Programm gemeinsam
erarbeiten)

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer



:ﬁ I- familienfreundlichegemeinde

Phase 9: Menschen mit besonderen Bediirfnissen — Leben mit Behinderung, Pflegebedarf,
Krankheit etc.

e Barrierefreiheit

e Besuchsdienste

e Generationencafe

e Integration Behinderter in den Vereinen

e Tag der offenen Tir (Kulturaustausch, Handwerk, Kiiche Barriere freie Zugdnge zu
offentlichen Einrichtungen wie z.B. Gemeindesaal, Gemeindeamt, Schwimmbad

e Erfahrungsaustausch mit anderen

e Organisation von Ausfliigen gemeinsam mit Menschen ohne Behinderung

Zu allen Phasen / Gibergeordnete Projekte:

e Von Phase 5-8 : Mehr Generationenaustausch bei Veranstaltungen (Singen, Basteln,
Backen), Einfiihren einer Tauschbérse dhnlich der Zeitbank 55+ in 00

e Haus der Musik — gemeinsam musizieren, proben und auftreten.

e Bevolkerungskulturhaus — Familienkulturhaus — Mehrspartenhaus (rhythmische
Friherziehung, Jugendbands, Generationentheater, Ausstellungen, Aufflihrungen)

e Lebensberatung vor Ort

Nach anschlieRender Diskussion bedankten sich Trammer und Nodl bei allen
Teilnehmer/innen fir die aktive und konstruktive Mitarbeit.

Verfasser: Mag. Anna Nodl & Heike Trammer



